[bookmark: _GoBack]                                         (наименование работодателя)
                                   ________________________________________
                                       (должность руководителя, Ф.И.О.)
                                   адрес: ________________________________,
                                   телефон: ____________, факс: __________,
                                   адрес электронной почты: _______________

                                   от _____________________________________
                                          (должность, Ф.И.О. работника)
                                   адрес: ________________________________,
                                   телефон: ____________, факс: __________,
                                   адрес электронной почты: _______________

                                 Согласие
                          работника на изменение
                       (уменьшение) заработной платы

    В  соответствии  со  ст.  72 Трудового кодекса Российской Федерации даю
согласие   на   изменение   (уменьшение)   заработной   платы  до  ________
(____________)  рублей   в   месяц  с  "___"________  ____  г.  в  связи  с
__________________________________________.

    "___"__________ ____ г.

    ______________/_____________________________________/
       (подпись)                 (Ф.И.О.)




