:

                                  Руководителю Государственной инспекции труда –
Главному государственному инспектору труда

 в Новосибирской области
От Ивановой Анны Петровны

Проживающей по адресу: 

633000, г.Новосибирск, ул.Мира д.3 кв.2

тел. +7 (913) 999-00-00

Работодатель:

ООО «Бегемот»

Директор А.А.Бегемотов

633000, г.Новосибирск, ул.Блюхера д.2

тел. (383) 333-33-33                                  

ЗАЯВЛЕНИЕ
о нарушении работодателем трудового законодательства

в форме несвоевременной выплаты отпускных
Я, Иванова Анна Петровна, была принята на работу в ООО «Бегемот» на должность продавца с 10.10.2016, согласно трудовому договору №11/2-тд от 10.10.2016. Мой оклад составляет 30000 рублей ежемесячно.
На протяжении всего периода работы в указанной организации свои должностные обязанности я выполнял(а) добросовестно, без замечаний к моей работе и административных взысканий.
С 10.02.2018 мне по графику был предоставлен ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней. 
За период отпуска с 10.02.2018 по 09.03.2018 работодателем назначены отпускные в размере 35438 руб. В соответствии со ст.136 ТК РФ выплата должна была пройти не позднее 06.02.2018, однако отпускные на сегодня не выплачены.

На основании вышеизложенного, и в соответствии с полномочиями, определенными статьями 353- 360 Трудового кодекса РФ

ПРОШУ:

1. Рассмотреть данную жалобу по существу.

2. Провести проверку деятельности ООО «Бегемот» на предмет нарушения трудового законодательства и привлечь виновных должностных лиц к установленной законом ответственности.

3. Обязать работодателя выплатить мне невыплаченные в срок отпускные 35438 руб., а также денежную компенсацию за каждый день просрочки.
 «10» марта 2018 г.                                                                              Иванова / А.А.Иванова
