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Уведомление о приостановке работы в связи с невыплатой зарплаты
Довожу до Вашего сведения, что по состоянию на 31.07.2020 мне не выплачена заработная плата за июнь 2020 года, срок выплаты которой согласно п. 12 коллективного договора, действующего в ООО «Завод Строй Мир» (утвержден 11.12.2018), установлен как 15 число месяца, следующего за месяцем начисления. Т. е. выплата зарплаты за июнь 2020 года должна была быть произведена 15.07.2020.
В связи с тем, что задержка выплаты превысила 15 календарных дней, сообщаю, что мной в соответствии со ст. 142 ТК РФ принято решение о приостановлении работы с 31.07.2020 до дня погашения образовавшейся задолженности. 
На период приостановления присутствовать на работе не планирую, но обязуюсь выйти на нее в ближайший рабочий день после получения письменного извещения о готовности ООО «Завод Строй Мир» погасить долг.
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